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PUNTA NEGRP

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNTA NEGRA

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

COMUNICADO DE CONVOCATORIA CAS N°006-2023

Se comunica a los sefiores postulantes, que, se reprograma el cronograma a partir de la etapa de
seleccion, numeral 4, como a continuacion se detalla:

CRONOGRAMAY ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
SELECCION
4 | Publicacién de resultados de la
evaluacién de la hoja de vida en la Oficina General de
L e 13/11/2023 . ., .
pagina web institucional Administracion y Finanzas
https://www.munipuntanegra.gob.pe/
5 | Evaluaci6n de conocimiento
Lugar: Auditorio de la Municipalidad
Distrital de Punta Negra, sito en: AV. 14/11/2023 Comité de Evaluacion
San José y Los Calamares S/N - Punta
Negra
6 | Publicacion de resultados de la Oficing General de
evaluacién de conocimiento en la pagina 14/11/2023 . ., .
e Administracion y Finanzas
web institucional
7 | Entrevista personal
Lugar: Auditorio de la Municipalidad
Distrital de Punta Negra, sito en: AV. 15/11/2023 Comité de Evaluacion
San José y Los Calamares S/N - Punta
Negra
8 | Publicacion de resultado final en la Oficina General de
. L 16/11/2023 . -, ;
pagina web institucional ] Administracion y Finanzas
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
9 | Suscripcidn del contrato y registro 16111/2023 (1) Oficina de Gestion de
Recursos Humanos

(1) odentro de los 5 dias habiles después de ser publicados los resultados finales.

Punta Negra, 10 de noviembre del 2023

La Comisién




